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1. Загальні положення

1.1. Методичне об’єднання кураторів студентських академічних груп 
університету є дорадчим органом Уманського національного університету 
садівництва для посилення ролі куратора в навчально-виховному процесі 
навчального закладу.

1.2. Діяльність методичного об’єднання кураторів регламентується 
Конституцією України, Законом України «Про вищу освіту», Державною 
національною програмою «Освіта. Україна ХХІ століття», Концепцією 
національно-патріотичного виховання в системі освіти України до 2025 року, 
указами Президента та постановами Кабінету Міністрів України, наказами 
Міністерства освіти і науки України, наказами ректора та положенням про 
організацію виховного процесу в Уманському національному університеті 
садівництва.

1.3. Методичне об’єднання кураторів очолює заступник голови комісії з 
питань планування та організації виховної роботи серед студентів 
університету. До складу об’єднання входять куратори академічних груп.

1.4. Методичне об’єднання підпорядковується комісії з питань 
планування та організації виховної роботи серед студентів університету.

1.5. Вищим органом методичного об’єднання є загальні збори, на яких 
розглядаються питання планування, рекомендацій з покращення виховної 
роботи та аналізу стану навчально-виховної роботи. Загальні збори 
методичного об’єднання кураторів проводяться не рідше одного разу на рік.

2. Завдання

2.1. Пошук дієвих форм роботи щодо громадянсько-патріотичного, 
духовно-морального, військово-патріотичного та екологічного виховання 
здобувачів освіти, формування соціально зрілої та професійно кваліфікованої 
особистості.

2.2. Пропагування кращих взірців співпраці студентів з професорсько- 
викладацьким складом університету з метою отримання професійних знань, 
умінь та навичок.

2.3. Вивчення, узагальнення, удосконалення та пропагування 
ефективних форм роботи студентського самоврядування.
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2.4. Залучення студентів до участі в громадській роботі університету.
2.5. Організація роботи щодо згуртування, професійного спрямування, 

правової освіченості, морально-етичного виховання студентського 
колективу.

3. Напрями діяльності кураторів методичної ради

3.1. Забезпечення єдності навчального та виховного процесів.

3.2. Забезпечення дотримання принципів виховного процесу в 
загальноуніверситетській системі виховання, визначених у положенні про 
організацію виховного процесу в Уманському національному університеті 
садівництва та Концепції національно-патріотичного виховання студентської 
молоді УНУС.

3.3. Координація дій всіх структурних підрозділів університету щодо 
забезпечення умов для ефективної виховної роботи.

3.4. Розвиток гуманістичного мікроклімату, культури взаємовідносин, 
пропаганди здорового способу життя.

3.5. Формування творчої атмосфери в академічних групах та 
факультетах.

3.6. Організація надання соціально-психологічної допомоги студентам.
3.7. Організація та вдосконалення студентського самоврядування.
3.8. Формування поваги до загальнонаціональних та університетських 

традицій.

4. Зміст, завдання та функції виховної роботи кураторів
академічних груп

4.1. Виховна робота передбачає особистісно орієнтовану національну 
модель виховання, яка спрямована на механізм самореалізації особистості, 
визначає напрями гуманістичної виховної діяльності в університеті.

4.2. Основні завдання виховної роботи:

- формування громадянина шляхом його політичної, правової, трудової, 
економічної, культурної освіченості, а також безпосередньої участі у 
суспільно-значущих справах;

- створення умов для формування та розвитку студента як фахівця і 
особистості, його здібностей, талантів, інтелектуальності, виховання в нього 
принципів національної і загальнолюдської моралі, духовності, культури;
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- формування у молоді сучасного світогляду, ідей, поглядів, переконань, 
заснованих на найцінніших надбаннях української і світової культури;

- засвоєння молодим поколінням соціального досвіду, успадкування 
духовних надбань українського народу, засад високої національної культури 
міжнаціональних взаємин;

- формування національної свідомості, любові до рідної землі, свого народу, 
бажання працювати задля розвитку держави, готовності її захищати;

- розвиток у студентів мовної культури;

- формування родинно-сімейної культури, вивчення та збереження звичаїв, 
обрядів, традицій українського народу.

4.3. Основні функції виховної роботи:

- створення організаційно-педагогічних умов для адаптації студентів 
першого курсу до навчання в університеті;

- управління процесом соціальної адаптації студентів;

- використання теорії людиноцентризму, яка включає гуманістичну традицію 
підходу до виховання, враховує бажання особи, її наміри;

- створення позитивного морально-психологічного клімату в студентському 
колективі;

- організація соціального захисту студентів пільгових категорій, із 
малозабезпечених та багатодітних сімей тощо;

- співпраця з органами студентського самоврядування, профспілковою 
організацією, іншими громадськими організаціями;

- сприяння створенню нових традицій, цікавих форм організації дозвілля й 
організації їх проведення;

- залучення до виховної роботи яскравих, видатних особистостей, учених, 
політиків, діячів культури;

- використання правових норм захисту прав та інтересів особистості.

4.4. Виховання студентської молоді здійснюється відповідно до 
принципів науковості, системності, наступності, природовідповідності та 
зв’язку з реальним життям.
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5. Документація методичного об’єднання кураторів
5.1. Список членів методичного об’єднання кураторів.
5.2. Річний план роботи методичного об’єднання кураторів.
5.3. Протоколи засідань методичного об’єднання кураторів.
5.4.Аналітичні матеріали за підсумками проведених заходів, 

тематичного адміністративного контролю (копії довідок, наказів).
5.5. Інструктивно-методичні документи щодо виховної роботи в 

студентських колективах і діяльності куратора.
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