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ОПИСВИБІРКОВОГООСВІТНЬОГОКОМПОНЕНТА
Назва освітнього компонента Event-менеджмент у сфері гостинності
Факультет менеджменту
Кафедра туризму та готельно-ресторанної справи
ПІБ НПП або ПП, науковий ступінь,
вчене звання (за
наявності)

Коваленко Любов Григорівна, к.е.н., доцент

Рівень (рівні) вищої освіти бакалавр
Загальний обсяг освітнього
компонента 3 кредити ЄКТС / 90 годин

Семестр (семестри) вивчення 6 семестр

Форма підсумкового контролю залік
Мова викладання українська

Форми здобуття освіти та розподіл
годин

Денна:
лекції – 14 год;
практичні/семінарські/лабораторні – 16 год;
самостійна робота – 60 год.
Заочна:
лекції – 6 год;
практичні/семінарські/лабораторні – 6 год;
самостійна робота – 78 год.

Коротка анотація та мета дисципліна спрямована на формування у студентів професійних
компетентностей з питань організації, планування та управління
різними видами подій (івентів) у сфері гостинності. Вона розвиває
навички, необхідні для реалізації та оцінки ефективності івент-
проєктів, що є ключовим інструментом для просування послуг та
створення позитивного іміджу підприємств готельно-ресторанного
бізнесу.

Компетентності та/або результати
навчання, що формуються або
поглиблюються

- знати та розуміти базові поняття та принципи івент-менеджменту,
його місце в системі менеджменту підприємств гостинності;
- аналізувати та оцінювати сучасні тенденції розвитку івент-індустрії;
- розробляти концепції та сценарії різноманітних заходів
(корпоративні, приватні, ділові, масові тощо);
- організовувати логістику заходу, вибирати локації та координувати
роботу підрядників;
- формувати та контролювати бюджет івент-проєкту;
- застосовувати на практиці сучасні івент-технології для підвищення
якості обслуговування;
- здійснювати ефективний контроль якості послуг та оцінювати
ефективність проведених заходів;
- набути навичок роботи в команді та управління проєктом.

Пререквізити / рекомендований
рівень підготовки

Дисципліна не потребує попереднього опанування спеціалізованих
навчальних курсів. Необхідними є лише загальні компетентності,
набуті під час здобуття освіти, зокрема здатність до аналізу
інформації, комунікації, самостійного навчання та застосування
цифрових технологій.

Мінімальна та максимальна
чисельність групи
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